


Energies renouvelables :
objectifs ; co ûts

 et rôle des collectivités

7èmes ateliers du développement durable
Orléans - 26 mai 2010  - atelier 6



AMORCE

 570 adhérents : 400 collectivités (regroupant  60
millions d ’habitants) ; 170 entreprises

 3 domaines d ’actions :

 La gestion de l ’énergie par les collectivités

 Les réseaux de chaleur

 La gestion des déchets par les collectivités



Objectifs de l ’association

 Echanger les connaissances et les expériences
entre les membres afin que chacun dispose des
informations les plus récentes et les plus
pertinentes pour gérer les déchets et l ’énergie sur
son territoire

 Proposer aux décideurs européens et nationaux
des réformes qui améliorent les conditions
économiques et juridiques de gestion de l ’énergie,
des réseaux de chaleur et des déchets par les
collectivités territoriales
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GRENELLE : Comop EnR
scénario +  20 MTep

en ktep 2006 2020

bois individuel 7400 7400

biomasse 1400 7600

géothermie (profonde & intermédiaire) 180 751

PAC 200 1600

Solaire thermique 27 927

part EnR déchets 400 900

biogaz 55 555

hydraulique 5200 5800

éolien 180 5050

photovoltaïque 0 450

biomasse (dont biogaz & déchets) 240 1440

géothermie 9 90

énergies marines & solaire thermodynamique 0 30

agrocarburants 680 4000

total EnR 15971 36593

sous total chaleur 9662 19733

sous total électricité 5629 12860
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 16 Mtep en  2006

GRENELLE : Comop EnR
Situation de référence



P. 7

GRENELLE : Comop EnR
Objectif 2020 : 37 MTep
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AIDES PUBLIQUES

 OBJECTIFS de l ’analyse menée par AMORCE :

 analyser l ’efficacité des aides publiques au
développement des EnR et de la MDE

 apporter des indicateurs pour éclairer la
priorisation nécessaire des actions dans les
programmes territoriaux portés par les collectivités

 mettre en évidence les filières qui mériteraient
d’être mieux soutenues
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INDICATEUR PRINCIPAL

 Le co ût du MWhcumac d’énergie primaire non
renouvelable évité :

 Energie primaire : traduit le «  prélèvement  »
global d ’énergie non renouvelable (prélèvement
irréversible  à l’échelle  humaine)

 Cumulé : prend en compte la durée de vie de
l’action

 Actualisé : intègre une déc ote, sur le modèle
des Certificats d ’économies d ’énergie, pour
valoriser plus les économies des premières
années

 idem émissions de CO2
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QUEL COÛT ?

 Le coût pour la collectivité dans son ensemble
des dispositifs de soutien :

 Crédit d ’imp ôt
 EcoPTZ
 Tarif d ’achat (CSPE)
 CEE
 aides locales des collectivités (y compris coûts

induits sur les réseaux de distribution d ’énergie
par exemple)

 minoré des éventuelles retombées fiscales
spécifiques (IFER)
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RESULTATS

Les résultats complets de cette étude
feront l ’objet d ’une publication  par

Amorce en juillet 2010

L’ensemble des hypothèses de calcul y
sera présenté.

www.amorce. asso .fr
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LIMITES DE L’EXERCICE

 Résultats très sensibles à certains paramètres :

 prix de marché de l ’électricité et augmentation

 prix des matériels (Crédit d ’imp ôt)

 économie  estimée (CEE …)
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LIMITES DE L’EXERCICE

 Nombreux autres critères :

 emplois créés et gisements techniques

 énergie grise (prise en compte à venir)

 tendances des filières (baisse des co ûts …)

 contexte local

 effet de levier des aides / effet d ’aubaine :
estimation du seuil de déclenchement

 visibilité, effet d ’entraînement
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LIMITES DE L’EXERCICE

 Les résultats ne mettent pas en évidence le taux
d’aide apporté au maître d ’ouvrage :

 une filière qui apparaît  comme «  peu chère  » est
en fait une filière peu aidée

 l’aide existante n ’est pas forcément suffisante
pour que les ma îtres d ’ouvrage «  passent à l ’acte  »

--> charge aux collectivités d ’ajuster localement
pour faire avancer les filières prioritaires sur le
territoire
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ROLE DES COLLECTIVITES

 Sur le patrimoine

 Autorité concédante des réseaux :
 cohérence & complémentarité des réseaux (& aides

éventuelles …)
 EnR&R sur réseaux de chaleur

 Eolien :  ZDE + organisation de la  concertation ;
Optimisation des retombés locales (Sem …)

 Facilitation & incitation : Plu, information /  PC,
bonus de Cos …

 Structuration des filières : Participation aux
schémas régionaux , étude de potentiel, aides,
formation, audits …

 VISION GLOBALE - se méfier des AAA  du DD


